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永远价值大于价格，

永远靠谱务实奋斗！

工作分析表（店铺拓展专员）
表一:
	岗位名称
	店铺拓展专员
	所属部门
	招商中心

	上级岗位
	招商中心经理
	有无兼职
	无

	下级岗位
	无

	岗位任职资格要求
	· 性别: 男性
· 年龄：20-30岁
· 籍贯:不限

· 婚姻状况:不限
· 学历：大专以上学历
· 经验要求: 有一年以上连锁店开发工作经验
· 能力要求：懂得房价市场行情和相关知识，能独立进行店面选址，店面合同签订和新店开张后的相关前期工作
· 其他要求：性格开朗、具有全面的市场营销理念及逻辑思维能力，较强的人际交往能力和良好的社会关系，吃苦耐劳，语言表达能力强，能熟练操作各种办公软件


表二:
	重要性
	具体工作
	占用时间%

	1
	负责公司指定地区内各类店铺、市场信息、商圈调查及相关行业资讯的分析，每月30日完成分析报告，并提交招商中心经
	20%

	2
	负责建立健全店铺信息系统，为市场开发、渠道建设提供信息支持，每月提供符合公司要求的目标房源三套以上，供公司销售会议讨论和批准，公司认可率达到60%以上
	20%



	3
	负责公司直营新店铺的租赁合同的签订，合同签订当日，租赁合同原件交存公司财务部
	10%

	4
	负责公司直营新店铺的装修，以及新店铺电话、网络、刷卡收银系统的安装。30平方米以内店铺，10日内完成装修；30平方米至60平方米店铺，20日内完成装修；60平方米以上店铺，30日内完成装修
	20%

	5
	负责符合公司加盟店铺的拓展，每月发展意向加盟商三家以上，供公司销售会议讨论和批准，公司认可率达到60%以上
	20%

	6
	负责建立并维护与店铺开发相关的关系网络
	10%
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